
Организация и обеспечение соблюдения требований 

профессиональной этики и независимости 

 а) заявление руководителя 

аудиторской организации о 
соблюдении аудиторской 

организацией и аудиторами 
требований профессиональной 

этики и независимости 

Директор ООО «Аудитсоюз Тмб» 

подтверждает соблюдение требований 
Федерального закона № 307-ФЗ «Об 

аудиторской деятельности» статьи 8 
«Независимость аудиторских 

организаций, аудиторов» и отсутствие 
факта участия в аудиторских проверках 

зависимых лиц. Внутренние проверки 
соблюдения условий независимости 

аудиторов и аудиторской организации 
проводятся при принятии клиента на 
обслуживание, продолжении аудита 

имеющихся клиентов, в ходе выполнения 
аудиторских заданий, мониторинга 

завершенных аудиторских заданий, при 
получении ежегодных подтверждений 

соблюдения правил независимости. 
Ежегодно сотрудники проверяются на 

предмет соблюдения принципов 
персональной независимости. 

 б) описание системы 
вознаграждения руководства 

аудиторской организации, 
руководителей аудита, в том 
числе факторов, влияющих на 

размер их вознаграждений 

Система вознаграждения руководителей 
аудиторских групп устанавливается 

трудовыми договорами в соответствии с 
действующей в аудиторской организации 
системой оплаты труда. 

 в) описание мер, принимаемых в 

аудиторской организации в 
целях обеспечения ротации 

руководителей аудита 

ООО «Аудитсоюз Тмб» выполняет 

требования Правил независимости 
аудиторов и аудиторских организаций в 

отношении ротации руководителей 
аудита.  Ротация осуществляется не реже 

одного раза в 7 лет для общественно 
значимых хозяйствующих субъектов. 

 


